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Introduktion



I Hvorfor Elis for all? & Cli=

> Give jer mulighed for at investere i koncernen og blive aktioncer

> Involvere jer i koncernens udvikling, resultater og strateqi

> Tegningsperioden ligger fra d. 18. september — 4. oktober
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) Tilbuddet i detaljer




Pe/is

I 2023 tilbud

30 7%
Elis' bidrag:
+ 43.000 18 lande!") 30% rabat pd& 1 gratisaktie for
Medarbejdere kan deltage referenceprisen hver 10.

tegnede aktie

(«(I(E‘

S’
=
Finansiering: Binding af Minimum / Maksimum: Aktierne opbevares |
Frivilligt indskud kapitalen i 3 &r Minimum €50 og en Elis for all 2023
maksimum medarbejder investerings
1/4 af arslgnnen for 2023 fond®
med et investeringsloft

p& €50.000

(1) Germany, Belgium, Brazil, Denmark, Spain, France, Ireland, Italy, Luxembourg, Netherlands, Poland, Portugal, United Kingdom, Sweden, Switzerland, Norway, Mexico and
Finland.

(2) Exceptin cases where early release is permitted.
(3) Bridge fund that will merge with the ELIS FOR ALL employee investment fund following agreement of the supervisory board and approval from the AMF.
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Il Betingelser for at investere

Hvem?

Hvor meget kan du
investere?

For hvor lang tid?

Circular services at work

Alle medarbejdere med mindst 3 maneders anciennitet ved
starten af tegningsperioden, dvs. d. 18. september 2023 (og som
stadig er ansat d. 7. november 2023)

2 PN\ ' af din bruttodrslen (for det frivilige indskud)

o Investeringsloft pa €50.000
c |
= N/ €50

En tre-arig bindingsperiode
(foruden de tilfeelde med mulighed for frigivelse far tid)
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I Tilbuddet 2023

Tilbuddet
\)

1 gratis

En prisned- aktie for
scettelse ° hver

pa 30% 10. aktie
kabt

| ordningens lgbetid
(3 ar) udbetales det
eventuelle aktieudbytte fil
aktioncererne

Eksempel:

Hypotetisk referencepris = €13 = tegningspris = €9.10

Du kgber

6 aktier

10 aktier

15 aktier

20 aktier

Aktiernes
veerdi

€78

€130

€195

€260

30% rabat

-€23.4

-€39

-€58.5

-€78

Elis' bidrag

Personlig
investering
(Aktiernes
veerdi minus pris
ned-
scettelsen)

€54.6

€91

€136.5

€182

Pe/is
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Samlet
portefglje (aktie
veerdien
+ veerdien
af firmaets
andel)

€78
€143

€208

€286

Med rabatten (30%) ith the discount and the matching contribution,

for a personal investment of €91, you will hold €143 in units in the

employee investment fund
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I Hvor mange penge du har mulighed for at udbetalt, nar ordningen slutter, e
afhcenger af aktiekursens udvikling

> Medarbejderaktieordningen medfearer visse risici, eftersom aktien er underlagt markedets
udvikling og virksomhedens resultater.

> Men, du far en fordel ved de 30% rabat pd referenceprisen og Elis' matchende bidrag |
gratisaktier, s& vil risikoen voere mindre.

> Men det er din egen beslutning at vurdere om du vil investere i Elis aktier.
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I Bindingsregler ot

P& grund af Elis' bidrag til ordningen og prisnedscettelsen foreskriver den
geeldende lovgivning, at alle belab investeret i Elis for all er bundeti 3 ar fra datoen for
kapitalindskuddet.

Frivilligt indskud

Belgbet vil vcere
bundet indtil 2026
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I Tilfcelde of frigivelse for tid

Du kan anmode om frigivelse af aktierne for tid i tilfcelde og i direkte forlcengelse af f.eks.:

e £gteskalb / skilsmisse
*Fgdsel el. adoption, forudsat at medarbejderens husstand er gkonomisk ansvarlig for mindst o barn

*Ophegr af anscettelsesforhold
e Dgdsfald

*Geeld

e Udvidelse af primcer bolig

Loes gerne Landetillcegget, som du finder pd hjiemmesiden https://dk.elis.com/da/elis-for-all, for
uddybende beskrivelse af forholdene, som berettiger fil tidlig udtrcedelse af aktieordningen. Hvis |
gnsker at gaere brug af tidlig udtraedelse af aktie-ordningen skal | tage kontakt til DK-HR@elis.com.
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https://eur03.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdk.elis.com%2Fda%2Felis-for-all&data=04%7C01%7CPernille.Kristensen%40Elis.com%7C854e84927685439556fb08d8fd856050%7C7b3c007331d44dfd8d4d122bd10aab6b%7C0%7C0%7C637538096577496905%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=aDf6TcWjUQJ5uX%2BlpyET9Y7rBMcm01qjuVHrXSjLvsA%3D&reserved=0

I Kort opsumering it

1. Elis for All er et investeringsprogram med prisnedscettelse
og bidrag fra Elis, som indebcerer en risiko for dit personlige
indskud i forhold fil Elis-aktfiens kursudvikling.

2. De investerede belgb er bundet i 3 &r med undtagelse aof
enkelte tilfcelde, hvor der gives filladelse fil frigivelse fer tid.

3. En minimumsinvestering svarende til en aktieveerdi pd 50 € og
en maksimuminvestering pd en fijerdedel aof din forventede
bruttodrslgn for 2022 med et loft p& 50.000 €
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3 7P aftalen



Pelis
B 7P aftalen

> 7P aftalen bliver tigoengelig pd dbningsdagen d. 18. september 2023.

3 IDENTIFIKATION AF VEDERLAGET

31 Vaerdien af Vederlaget opgares i henhold til ligningslovens § 7 P som barsvaerdien (lukkekursen)
den 15. september 2023 af de erhvervede Elis-aktier (inkl. aktier modtaget ved Bidraget),
fratrukket Medarbejderens samlede tegningsbelgb (egenbetaling).

3.2 Til opfyldelse af betingelsen i ligningslovens § 7 P, stk. 2, nr. 1, 2. pkt., hvoraf det fremgdr, at
Vederlaget skal vaere entydigt identificeret, kan det oplyses, at:
*  Medarbejderen tegner i alt aktier i Elis til Tegningsprisen, svarende fil et
samlet tegningsbelgb pd kr.,
*  Medarbejderen modtager derudover vederlagsfrit i alt aktier via Bidraget,

*  FElis-aktiens lukkekurs pd Eurongxt Paris den 15. september 2023 udgjorde XX Euro.

33 Medarbejderen vil efter indgdelsen af denne aftale og aktietegningen modtage en meddelelse om
Vederlagets vaardi opgjort i henhold til ligningslovens § 7 P. Det vil heraf fremgd, hvor stor en
andel af de erhvervede Elis aktier, som wvurderes at falde indenfor 10% graensen i ligningslovens 7
P. Denne meddelelse vil udgare en integreret andel af denne aftale.

4 UNDERSKRIFTER

41 Denne aftale er underskrevet i to kopier, hvoraf hver Part har fiet to eksemplarer, der hver for
sig er at opfatte som den originale aftale.

Den: Den:
Sted: Sted:
For Medarbejderen: For Arbejdsgiveren:
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Aktietegning



0 . : Pelis
I Sadan kommer du igang med Elis for all 2023

Online W

Amundi sender Adgangskoderne sendes pr. e-mail
forinden adgangskoderne pr. e-mail nd&r du har oplyst din mail

Gd& ind pd tegningswebstedet:
+ Konfroller og feerdigudfyld dine personlige oplysninger
« Indtast det belgb, du gnsker at investere
« Bekrceft din tegning

Hvis du veelger ikke at gare brug af tilbuddet, vil dine oplysninger blive slettet
ved programmets afslutning.
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mailto:DK-HR@elis.com
mailto:DK-HR@elis.com

: Pelis
I Teghins webstedet

> Aktiens referencepris og den nedsatte tegningspris bliver offentliggjort pd tegnings
webstedet.

Referenceprisen er gennemsnittet af de sidste 20 bgarskurser frem til d.
15. september 2023, hvor referenceprisen vil blive fastsat.

Den nedsatte pris er referenceprisen fratrukket en prisnedscettelse
pd 30 %

Elisior-al
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mmm Vigtige datoer T

04. oktober 2023

/. november 2023

Deadline for betaling
af dine aktier. Du
finder konto nummer d ;
| det epot. Mulighed for at
landetillcegget. scelge dine aktier
efter 3 Ars
bindingsperiode. Du
kan ogsd beholde
dine aktier, hvis du
gnsker det.

Aktierne kommer i

OBS: ved udgangen af tegningsperioden, d. 4. oktober 2023, er din tegning
bindende og derfor ikke mulig at annullere. Elisor-all



[ ) (] [ ] ) /'
mmm Hvor finder du mere information? o

©

Hvis du er nysgerrig pa mere:

Elisfor-all BLIVE‘R TILBUDT TIL

43000
. [ ]
EIIS fOI' q" MEDARBEJDERE
hjemmeside: hiftps://dk.elis.com/da
Pe/is
!EFA i codiad S o

® Landetillcegget
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https://dk.elis.com/da/EFA
https://dk.elis.com/da/EFA

mmm Ved spgrgsmal - kontakt os i HR el

Hvis du har nogle spargsmdl til aktieprogrammet, s& er du
velkommen til at kontakte os i HR p& DK-HR@elis.com
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